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Com destaque para economia
e gestão pública, Curitiba é a 4ª
no Ranking de Competitividade

JOSÉ FERNANDO OGURA/SECOM

Com destaque para economia e gestão pública, Curitiba é 4ª
no Ranking de Competitividade. - Na imagem, Praça Rui Barbosa

Pinhais

Agosto Lilás: ação itinerante
leva conscientização sobre
violência contra a mulher

PMP

Durante o percurso, os agentes visitaram o comércio local para orientar
os comerciantes e clientes sobre o combate à violência contra a mulher

Caminhada do Enfrentamento
à Violência contra a Mulher

reforça conscientização
em Campina Grande do Sul

DIVULGAÇÃO

Durante a caminhada, participantes
levaram às ruas mensagens de

conscientização sobre a necessidade
de combater todas as formas
de violência contra a mulher
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Rio Branco do Sul

Educação Infantil transforma histórias em
dança na 5ª edição do Dance e Encante Comigo
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Até o dia 30 de outubro público poderá
conferir a mostra que tem entrada gratuita
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Câmara de Curitiba lança novo
portal, mais moderno e acessível

CMC

O Portal da Câmara Municipal de Curitiba (CMC) está de
cara nova, mas não foi apenas o visual que mudou. O principal
meio de comunicação entre o Legislativo e os curitibanos foi
totalmente reformulado e agora está mais ágil, intuitivo e aces-
sível. O novo site (www.curitiba.pr.leg.br) amplia as ferramen-
tas de participação da sociedade nas decisões sobre o futuro
da cidade e reforça a transparência sobre o trabalho dos vere-
adores e vereadoras. O lançamento oficial foi realizado na ses-
são desta quarta-feira (26), quando o diretor de Comunicação
Social (DCS), Diogo Dreyer, apresentou aos vereadores as prin-
cipais mudanças. Segundo ele, a reformulação foi orientada por
três pilares: experiência do usuário, transparência e acessibili-
dade, com a proposta de reduzir o caminho entre o cidadão e
as informações da Câmara. "A nossa experiência foi pensada
em três pilares: a experiência, a transparência e a acessibilida-
de. É que, com poucos cliques, a pessoa possa chegar na infor-
mação que busca dentro do nosso portal", explicou. Atual-
mente, conforme os dados apresentados pelo diretor, o portal
registra cerca de 50 mil acessos únicos por mês. A expectativa
é que a nova estratégia amplie esse alcance e, consequente-
mente, estimule a participação da população nos assuntos do
Legislativo.

Programa de Orientação Vocacional
é analisado pela CMC
Auxiliar alunos da rede pública de ensino na sua descober-

ta profissional por meio de um programa de orientação é o
objetivo de um projeto de lei recente da Câmara Municipal de
Curitiba (CMC). A iniciativa sugere a integração dos jovens
com o mercado de trabalho por meio de palestras, orientação
vocacional, seminários e feiras de profissões. A ideia é que as
atividades sejam realizadas em parceria com universidades,
centros técnicos e outras empresas. Valendo-se de atividades
realizadas em ambientes presenciais ou em plataformas digi-
tais, o Programa Municipal de Orientação Vocacional teria o
objetivo de oferecer suporte facultativo no desenvolvimento
acadêmico e no projeto de vida dos estudantes. O formato
presencial proporcionaria atendimento individual em horários
extracurriculares, para não prejudicar a grade de aprendizado
já existente dos estudantes. No âmbito virtual, testes vocacio-
nais e ferramentas de inteligência artificial voltadas ao autoco-
nhecimento seriam utilizados com os alunos.

1º turno: Plenário autoriza leilão
de imóvel público no Sítio Cercado
Em primeiro turno, nesta quarta-feira (26), a Câmara Muni-

cipal de Curitiba (CMC) formou maioria para autorizar a ven-
da, mediante leilão, de uma área pública localizada no Sítio
Cercado. De iniciativa do Poder Executivo, a proposta rece-
beu 21 votos "sim" e 6 contrários. Antes de estar pronta para
sanção prefeitoral ainda falta mais uma etapa: a votação em
segundo turno, na próxima semana. O imóvel do Município
que será leiloado tem área de 630 m² e valor de referência
estimado em R$ 600 mil. A proposta trata do trecho final da
rua Pérola do Oeste, registrado como área de arruamento na
Planta Vila Cachoeira. Conforme a justificativa do projeto, assi-
nada pelo prefeito Eduardo Pimentel, a solicitação de compra
foi realizada por Luciano José da Silva, por meio de processo
administrativo.

Dia 28 de Agosto:
Dia da Avicultura; Dia dos Bancários; Dia Nacional do Vo-

luntariado; Dia Nacional de Combate e Prevenção ao Escalpe-
lamento.

Estudantes de Pinhais recebem
óculos por meio do Projeto Boa Visão

Iniciativa realizada em parceria entre a Prefeitura de Pinhais e
o Rotary Club beneficia alunos da Rede Municipal de Ensino,

promovendo saúde visual e fortalecendo o rendimento escolar

a última quarta-fei-
ra (26), o Projeto

Boa Visão da Prefeitura de
Pinhais, em parceria com o
Rotary Club de Pinhais, re-
alizou a entrega de ócu-
los de grau para estudan-
tes da Rede Municipal de
Ensino.

Desenvolvido por meio
da Secretaria Municipal de
Educação (Semed) e do
Centro Municipal de Aten-
dimento Educacional Espe-
cializado às Deficiências
Sensoriais (Cads) Helen
Keller, o projeto tem como
objetivo identificar e tra-
tar dificuldades visuais
em alunos da educação
infantil e dos anos inici-
ais do ensino fundamen-
tal. A cerimônia de entre-
ga ocorreu no auditório da
Semed, localizada no bairro
Weissópolis.

O processo teve início
em maio deste ano com a
realização de triagens de
acuidade visual conduzidas
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O processo teve início em maio deste ano com a realização
de triagens de acuidade visual conduzidas pelas profissionais

do Cads Helen Keller e do Instituto João Ferraz de Campos

pelas profissionais do Cads
Helen Keller e do Instituto
João Ferraz de Campos. No
total, aproximadamente
100 crianças da rede muni-
cipal passaram pela triagem
inicial, das quais 25 foram
encaminhadas para consul-
tas oftalmológicas especiali-
zadas no Hospital de Olhos
Barigui.

Durante o atendimento
médico, os estudantes pas-
saram por avaliações com-
pletas, incluindo exames de
dilatação da pupila para

exame de fundo de olho e
aferição da pressão intrao-
cular, visando o diagnóstico
precoce de qualquer altera-
ção visual.

Após a realização dos
exames, 19 crianças rece-
beram prescrição para o
uso de lentes corretivas. A
confecção e o fornecimen-
to dos óculos foram viabili-
zados pelo Rotary Club de
Pinhais em conjunto com as
Óticas Sales, que produziu
as lentes e armações entre-
gues aos estudantes.
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Quatro Barras

Exposição comemora os 200 anos da fotografia
no CEU das Artes da Borda do Campo

uas exposições foto-
gráficas celebram os
200 anos da fotogra-

fia no CEU das Artes da Bor-
da do Campo, em Quatro Bar-
ras. A abertura da mostra
ocorreu no último dia 19,
quando foi comemorado o
Dia Mundial da Fotografia.

A data é celebrada com as
exposições "O trabalho eno-
brece o homem", de Mário
Augusto Caparelli; e "Cores
da Serra", de Roberto Came-
lo, dois fotógrafos residentes
na Borda do Campo, que so-
mam décadas de experiência
na fotografia e que detêm um
olhar apurado para registrar
aspectos do cotidiano e da
biodiversidade.

CONHEÇA AS
EXPOSIÇÕES

Composta por 17 fotogra-
fias, a exposição "O trabalho
enobrece o homem" traz ima-
gens em preto e branco de
trabalhadores da região, des-
tacando as expressões, os
gestos e a dignidade dos re-
tratados.

D P
M

Q
B

Até o dia 30 de outubro público poderá conferir a mostra que tem entrada gratuita

A exposição "Cores da
Serra", de Roberto Camelo,
traz um acervo de 21 foto-
grafias coloridas que retratam
a biodiversidade da Serra do
Mar, em Quatro Barras. Flores,
fungos, orquídeas, insetos, pás-
saros, mariposas e borboletas
compõem este conjunto mul-
ticolorido, que vai além de um
simples registro da riqueza
ambiental da região.

Camelo conta que a expo-
sição tem a intenção de pro-
vocar. "Trata-se de uma pro-
vocação do que estamos
acostumados a ver e daquilo
que podemos enxergar, evi-
denciando que existem ou-
tras formas de olhar a mesma
coisa. É um trabalho sobre o
olhar, sobre como o ângulo
modifica a imagem", discorreu
ele. Uma reflexão que pode se
estender para outros campos
e aspectos da vida.

A exposição segue aberta
até o dia 30 de outubro e a
entrada é gratuita. A iniciativa
conta com o apoio da Secre-
taria Municipal de Cultura e
Turismo. Não perca!

"A concepção deste traba-
lho surgiu a partir da obser-
vação do cotidiano em Qua-
tro Barras, no Paraná. Percebi
que homens e mulheres da
cidade compartilham um pro-
fundo respeito pelo trabalho,
independentemente de sua
natureza. Seja uma atividade
braçal ou intelectual, o que
realmente importa para essas

pessoas é a dedicação e o va-
lor de exercer sua profissão",
contou Mário Augusto. A es-
colha pelo preto e branco
torna a percepção de cada
atividade ainda mais forte.

No movimento intenso do
cotidiano, o documentário
fotográfico busca enaltecer
os trabalhadores e trabalha-
doras, registrando com sen-

sibilidade a força, a dignidade
e a importância de cada pro-
fissão. "Mais do que retratos,
as fotografias buscam home-
nagear aqueles que, com seu
trabalho diário, ajudam a cons-
truir e fortalecer a comuni-
dade", destacou o fotógrafo,
que reside na cidade há mais
de duas décadas e já soma
mais de 40 anos de profissão.

PROERD forma aproximadamente 250
alunos da Rede Municipal de Piraquara

Formatura reuniu estudantes dos 5º anos e celebrou uma trajetória
de aprendizado voltada à prevenção, cidadania e escolhas responsáveis

Na última terça-feira
(25), aproximadamente 250
estudantes dos 5º anos da
Rede Municipal de Ensino
de Piraquara participaram
da formatura do Programa
Educacional de Resistência
às Drogas e à Violência
(PROERD). A cerimônia foi
realizada no Espaço Win-
ners Gastronomia e marcou
a conclusão de mais uma
etapa de formação das cri-
anças, desenvolvida em par-
ceria entre a Prefeitura de
Piraquara, por meio da Se-
cretaria Municipal de Edu-
cação, e a Polícia Militar do
Paraná.

Participaram da forma-
tura alunos das escolas mu-
nicipais João Martins, Manoel

Eufrásio e Izaak Victor Perei-
ra, que ao longo do programa
tiveram contato com conteú-
dos e orientações voltados à
prevenção ao uso de drogas
e à violência, além de temas
relacionados à cidadania, res-
peito, responsabilidade e to-
mada de decisões seguras.

A formatura representa o

encerramento de uma traje-
tória de aprendizado constru-
ída ao longo das aulas. O PRO-
ERD busca oferecer às crian-
ças ferramentas para lidar
com situações do cotidiano,
fortalecendo a capacidade de
fazer escolhas responsáveis e
de reconhecer atitudes que
contribuem para uma convi-

vência mais segura e saudável.
A cerimônia também foi mar-
cada pela presença de famili-
ares, profissionais da educa-
ção e representantes da Polí-
cia Militar, reforçando a impor-
tância da união entre escola,
família, poder público e forças
de segurança na formação das
crianças e adolescentes.

Estiveram presentes a
vice-prefeita Loireci Dalmolin,
a secretária municipal de Edu-
cação, Rubian Mara de Paula,
os vereadores Lairton do Pos-
to e Pastor Andreis, além de
autoridades da Polícia Militar,
do Cabo Juliane Mansano, e
do soldado Guilherme e res-
ponsável pela condução das
atividades do PROERD junto
aos estudantes. A parceria

entre o município e a Polí-
cia Militar para a realização
do PROERD integra uma
trajetória consolidada de
ações de prevenção em Pi-
raquara. Em maio deste ano,
outras 350 crianças da rede
municipal concluíram o pro-
grama, enquanto, em 2025,
mais de 500 estudantes par-
ticiparam das últimas forma-
turas daquele ano. Com a
conclusão de mais uma tur-
ma, Piraquara reafirma o
compromisso com uma edu-
cação que vai além dos conteú-
dos curriculares, contribuindo
para que crianças e adoles-
centes desenvolvam valores,
autonomia e consciência
para construir escolhas mais
seguras ao longo da vida.
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O PROERD busca oferecer às crianças
ferramentas para lidar com situações do cotidiano
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a manhã desta quin-
ta-feira (27), a equipe
da Patrulha Maria da

Penha da Guarda Municipal
de Pinhais (GMP) realizou
uma caminhada ao longo da
Avenida Iraí para reforçar as
ações do Agosto Lilás. A cam-
panha nacional de conscien-
tização visa combater, preve-
nir e alertar a sociedade so-
bre a violência doméstica e
familiar contra a mulher.

Durante o percurso, os
agentes visitaram o comércio
local para orientar os comer-
ciantes e clientes sobre o
combate à violência contra a
mulher. Além do diálogo pre-
ventivo, foram afixados carta-
zes informativos com canais
de denúncia e orientações
para fortalecer a rede de pro-

Pinhais

Agosto Lilás: ação itinerante leva
conscientização sobre violência contra a mulher

Guarda Municipal de Pinhais reforça campanha Agosto Lilás com ações junto à comunidade nesta quinta-feira (27)

SERVIÇO

Acione a Patrulha Maria da
Penha da GMP pelo Dis-
que 153, aplicativo 153
Cidadão ou pelo telefone
(41) 3912-5153.
Disque 180 para denunci-
ar violência doméstica.
Para buscar atendimento
especializado em direitos
da mulher e enfrentamen-
to à violência, entre em
contato com o Centro de
Referência Maria da Penha
(CRMP) de Pinhais: Rua 21
de Abril, 321, Centro. Tele-
fone e WhatsApp: (41)
99226-0692.
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Durante o percurso, os agentes visitaram o comércio local para orientar
os comerciantes e clientes sobre o combate à violência contra a mulher

teção no município. A ação
também contou com o apoio
das equipes do Centro de

Referência Maria da Penha
(CRMP). Também participa-
ram da caminhada a prefeita

Rosa Maria, a secretária de Se-
gurança e Trânsito, Bianca Gar-
cia Neri, a secretária de Go-

verno, Ana Paula Cordeiro
Mendes, e o superintenden-
te da GMP, Carlos Abrantes.

Rio Branco do Sul

Educação Infantil transforma histórias em dança
na 5ª edição do Dance e Encante Comigo

Com o tema "Um Mundo Mágico de Histórias", crianças dos CMEIs apresentaram
coreografias inspiradas em filmes e clássicos da literatura infantil

Em uma noite de músi-
ca, dança e encantamento, os
alunos dos Centros Muni-
cipais de Educação Infantil
(CMEIs) participaram, na
terça-feira (25), da 5ª edição
do projeto Dance e Encan-
te Comigo. A apresentação
aconteceu durante à noite
no Ginásio de Esportes da
Vila Velha e reuniu famílias,
autoridades e convidados.

Com o tema "Um Mun-
do Mágico de Histórias", as
crianças deram vida a per-
sonagens e aventuras co-
nhecidas do imaginário in-
fantil. As coreografias foram
inspiradas em filmes, clássi-
cos da literatura e histórias
que atravessam gerações,
como O Rei Leão, A Bela e a
Fera, Chapeuzinho Verme-
lho e Sítio do Picapau Ama-
relo, entre outras.

Vestidos a caráter e
acompanhados por coreo-
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A apresentação aconteceu durante à noite no Ginásio de Esportes
da Vila Velha e reuniu famílias, autoridades e convidados

grafias preparadas com ca-
rinho pelos professores, os
pequenos encantaram o pú-
blico durante as apresenta-
ções.

A música e a dança inte-
gram as atividades curricu-
lares da Educação Infantil da
rede municipal e são utiliza-
das como ferramentas de
aprendizagem, contribuindo
para o desenvolvimento da
imaginação, da criatividade e
da expressão das crianças.

Ao longo de suas cinco
edições, o Dance e Encante
Comigo tem proporcionado
aos estudantes experiênci-
as que unem aprendizagem,
expressão artística e diver-
são.

A programação terá con-
tinuidade nesta quinta-feira
(27), com uma nova apre-
sentação na área rural, na
Escola Municipal do Campo
Abrahão Miguel Elias.
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"O Convite" acompanha Joe (Rogen) e Angela (Wil-
de), um casal que atravessa uma fase turbulenta no
relacionamento. Durante um jantar aparentemente co-
mum com os vizinhos do andar de cima, interpretados
por Penélope Cruz e Edward Norton, a noite toma
rumos inesperados e desencadeia uma sequência de
situações caóticas, constrangedoras e bem-humoradas.

HORÁRIOS:
28/08 (SEX) - 13h20 (Sala Luz)
29/08 (SÁB) - 13h20 (Sala Luz)
30/08 (DOM) - 13h20 (Sala Luz)

Com destaque para economia e gestão pública,
Curitiba é a 4ª no Ranking de Competitividade

Ranking da Competitividade dos Municípios 2026 traz Curitiba avançando
até a quarta colocação e tendo como destaques as notas em Economia
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Muritiba é a quarta ci-
dade brasileira me-
lhor avaliada pelo

Ranking de Competitivida-
de dos Municípios, criado
pelo CLP (Centro de Lide-
rança Pública) com nota
63,02, em ranking divulga-
do nesta quinta-feira (27/8).
As primeiras colocações fi-
caram, respectivamente,
com Vitória (ES), que rece-
beu 64,28 pontos, Florianó-
polis (SC), com 63,79, e Por-
to Alegre (RS), de nota
63,46.

O prefeito Eduardo Pi-
mentel está em São Paulo,
onde ocorre nesta quinta-
feira (27/8) o lançamento
oficial do Ranking e parti-
cipa de um painel com ou-
tros prefeitos de capitais
sobre os resultados da ava-
liação e compartilham ex-
periências e práticas admi-
nistrativas.

"Quando as cidades são
estimuladas a competir por
melhores resultados, quem
ganha é a população. Os in-
dicadores de Curitiba no
ranking têm melhorado ano
a ano, mostrando que a ges-
tão pública pode, sim, ser
um ambiente de inovação,
eficiência e excelência. Esse
reconhecimento nos incen-
tiva a fazer ainda mais", ava-
liou o prefeito. O ranking
analisa 418 municípios bra-

Com destaque para economia e gestão pública, Curitiba é 4ª no Ranking de Competitividade.
Na imagem, Av. Marechal Deodoro entre Travessa da Lapa e Praça Zacarias

sileiros com população aci-
ma de 80 mil habitantes de
acordo com a estimativa
populacional do IBGE para
o ano de 2024 e avalia mu-
nicípios com base em 65 in-
dicadores distribuídos em
13 pilares, agrupados nas di-
mensões de Instituições,
Sociedade e Economia. A
metodologia procura medir
a capacidade das cidades de
gerar bem-estar, oferecer
serviços públicos e criar
condições para o desenvol-
vimento econômico.

RESULTADOS
EXPRESSIVOS

Em 2025, a capital para-
naense subiu duas posições
em relação a 2024, e agora
subiu mais uma posição,
mostrando progresso con-
sistente de seus indicado-
res.

Curitiba registrou um
bom desempenho na área
de Economia. O município
garantiu a 6ª colocação na-
cional na dimensão geral do
setor, que engloba os pila-
res de Inserção Econômica,

Inovação e Dinamismo Eco-
nômico, Capital Humano e
Telecomunicações.

O avanço na economia
da capital paranaense foi
alavancado por ganhos em
múltiplas frentes: a cidade
subiu 14 posições em Inser-
ção Econômica (alcançando
o 18º lugar nacional) e avan-
çou seis postos em Inova-
ção e Dinamismo Econômi-
co (também na 18ª posição).
Em Capital Humano, houve
ganho de três posições, ga-
rantindo ao município um

lugar de destaque, com a 5ª
colocação e 60,85 pontos.

Outro grande trunfo da
capital foi o Funcionamen-
to da Máquina Pública, área
na qual obteve o 2º lugar no
Brasil com nota 90,80. Além
disso, o relatório destacou
a evolução expressiva em
Sustentabilidade Fiscal, com
o avanço de 26 posições,
que levou a cidade ao 27º
lugar, e a alta pontuação em
Saneamento, garantindo a
32ª posição nacional com
89,50 pontos.
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Curitiba

Desfile cívico-militar levará 30 mil
pessoas à Avenida Winston Churchill

Evento organizado pela Prefeitura de Curitiba, por meio da
Administração Regional do Pinheirinho, tem início previsto para 9h
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este domingo (30), a
Avenida Winston
Churchill, no Capão

Raso, vai ser palco do 23°
desfile cívico-militar do Pi-
nheirinho, às 9h. Com o tema
Os Ciclos da Natureza e da
Vida, o desfile é realizado tra-
dicionalmente antes do Dia da
Independência (7 de setem-
bro).

Organizado pela Prefeitu-
ra de Curitiba, por meio da
Administração Regional do
Pinheirinho, e com o apoio de
instituições parceiras, o even-
to tem a expectativa de reu-
nir 30 mil pessoas, somando
espectadores e os mais de 7
mil participantes do desfile.

O palco do evento ficará
na esquina da Avenida Wins-
ton Churchill com a Rua Má-
rio Gomes Cezar. A concen-
tração será na Rua da Cida-
dania do Pinheirinho (Aveni-
da Winston Churchill, 2.033).
A marcha começará na esqui-
na da Winston Churchill com
a Leon Nicolas e vai até a Rua
Alberto Kosop.

O desfile contará com a
participação de 73 pelotões,

SERVIÇO

Desfile cívico-militar
do Pinheirinho

Data: domingo (30/8)
Horário: A partir das 9h
Local: Avenida Winston
Churchill esquina com
Rua Mário Gomes Cezar -
Pinheirinho
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O palco do evento ficará na esquina da Avenida Winston Churchill com a Rua Mário Gomes Cezar

O desfile contará com a participação de 73 pelotões

ba (FCC) e as secretarias de
Esporte, Lazer e Juventude e
Saúde, que desfila com dez Zé
Gotinhas, representando os
Distritos Sanitários Regionais
de Curitiba.  Também vão des-
filar o Exército Brasileiro, a
Polícia Militar, o Corpo de
Bombeiros, a Guarda Munici-
pal, associações comunitárias
e entidades da sociedade ci-
vil, como o Centro de Tradi-
ções Gaúchas (CTG) 20 de
Setembro e grupos de escotei-
ros e desbravadores (clube reli-
gioso da Igreja Adventista do
Sétimo Dia, voltado para cri-
anças e adolescentes), além
da Banda Lyra Curitibana.

incluindo Centros Municipais
de Educação Infantil (CMEIs),

escolas municipais, colégios
estaduais e particulares, Fun-

dação de Ação Social (FAS),
Fundação Cultural de Curiti-
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE
ASSEMBLEIA GERAL DE ELEIÇÃO

A ASSOCIAÇÃO DE MULHERES DE NEGÓCIOS E PROFISSI-
ONAIS DE CURITIBA - BPW CURITIBA, inscrita no CNPJ sob nº
81.394.561/0001-14, com sede na Rua Padre Anchieta, nº 2050, Sala 2208,
Bigorrilho, CEP 80730-001, Curitiba/PR, por intermédio de sua Presidente, LÉIA
CORDEIRO, brasileira, divorciada, administradora, inscrita no CPF sob nº
530.335.589-68 e portadora do RG nº 2.093.146-9 SSP/PR, no exercício de
suas atribuições estatutárias, especialmente nos termos dos artigos 63 e seguin-
tes do Estatuto Social, CONVOCA todas as associadas para a ASSEMBLEIA
GERAL DE ELEIÇÃO, destinada à eleição da Diretoria e do Conselho Diretor
da BPW Curitiba para o biênio 2027/2028, a realizar-se no dia 29 de setembro
de 2026, em formato presencial, no Centro Universitário Uniopet - Centro
Cívico, na Rua Nilo Peçanha, nº 1501, Bom Retiro, Curitiba/PR, CEP
82120-440, Sala 120, às 08h00, em primeira convocação, mediante a presença
mínima de 2/3 (dois terços) das associadas com direito a voto, e às 08h30, em
segunda convocação, com qualquer número de presentes, nos termos do Esta-
tuto Social.

1. DA ORDEM DO DIA
A Assembleia Geral terá como única finalidade deliberar sobre as matérias

constantes da presente Ordem do Dia:
I - deliberar, nos termos do artigo 64, inciso "b", do Estatuto Social, sobre a

realização excepcional das eleições do biênio 2027/2028 no mês de setembro de
2026;

II - eleger a Diretoria da BPW Curitiba para o biênio 2027/2028;
III - eleger as integrantes do Conselho Diretor da BPW Curitiba para o

biênio 2027/2028.

2. DOS CARGOS ELETIVOS
Serão objeto da eleição os seguintes cargos:
I - Diretoria: Presidente; Primeira Vice-Presidente; Segunda Vice-Presiden-

te; Primeira Diretora Secretária; Segunda Diretora Secretária; Primeira Diretora
Financeira; Segunda Diretora Financeira; Diretora Jurídica.

II - Conselho Diretor: 07 (sete) Conselheiras Titulares e 03 (três) Con-
selheiras Suplentes.

3. DO REGISTRO DAS CANDIDATURAS
Poderão candidatar-se aos cargos eletivos as associadas que estejam em

pleno gozo de seus direitos estatutários e atendam aos requisitos previstos nos
artigos 67 a 69 do Estatuto Social.

O registro da candidatura deverá ser realizado mediante requerimento
assinado pela candidata, encaminhado à Presidência da BPW Curitiba pelo en-
dereço eletrônico secretaria@bpwcuritiba.com.br, contendo:

I - indicação do cargo pretendido;
II - qualificação e histórico de atuação junto à BPW Curitiba;
III - documentação comprobatória dos requisitos estatutários.
Constituem requisitos para candidatura, nos termos do artigo 68 do Esta-

tuto Social:
I - não possuir contas pendentes de aprovação perante a BPW Curitiba,

mediante declaração da Diretora Financeira;
II - exercer efetivamente atividade integrante na BPW Curitiba há, no míni-

mo, 12 (doze) meses, mediante declaração da Diretora Secretária;
III - não estar incursa em hipótese de inelegibilidade prevista no Estatuto

Social, mediante declaração da Presidente da BPW Curitiba;
IV - não ter sido condenada por crime doloso ou, em caso contrário, com-

provar o cumprimento da respectiva pena, mediante atestado de idoneidade;
V - apresentar cópia de documento oficial de identidade e comprovante de

residência na base territorial da BPW Curitiba.
Para o cargo de Presidente, deverão ser atendidos, adicionalmente, os

requisitos previstos no artigo 69 do Estatuto Social:
I - estar associada à BPW Curitiba há 02 (dois) anos ou mais;
II - ter participado ativamente de projetos de elevada importância para a

associação ou Comissão;
III - ter bom conhecimento do Estatuto Social e demais documentos legais

da BPW, bem como das responsabilidades decorrentes do exercício do cargo.

4. DOS PRAZOS E DA IMPUGNAÇÃO
O prazo para registro das candidaturas terá início às 00h00 do dia 04 de

setembro de 2026 e encerramento às 23h59 do dia 14 de setembro de
2026, observado o disposto no artigo 67 do Estatuto Social.

A Secretaria da BPW Curitiba emitirá recibo da documentação recebida.
Constatada eventual irregularidade, a candidata será comunicada para regulari-
zação no prazo improrrogável de 24 (vinte e quatro) horas, nos termos do
artigo 70 do Estatuto Social.

Deferidos os registros, as candidaturas serão divulgadas às associadas para
exercício do direito de impugnação.

As impugnações poderão ser apresentadas das 00h00 do dia 15 de se-
tembro de 2026 às 23h59 do dia 20 de setembro de 2026, mediante
requerimento encaminhado à Presidência pelo endereço eletrônico
secretaria@bpwcuritiba.com.br, observado o disposto no artigo 72 do
Estatuto Social.

A candidata impugnada será cientificada para apresentação de contrarra-
zões no prazo de 02 (dois) dias, seguindo-se a manifestação do Conselho Dire-
tor e, quando cabível, a convocação de Assembleia Geral para deliberação, na
forma do Estatuto Social.

5. DO DIREITO DE VOTO E DA VOTAÇÃO
Terão direito a votar e ser votadas as associadas que estejam em dia com

suas obrigações regulamentares e estatutárias, observadas as demais condições
previstas no Estatuto Social.

Cada associada terá direito a 01 (um) único voto, sendo vedado o voto
por procuração, nos termos do artigo 63 do Estatuto Social.

Havendo somente uma candidata registrada para cada cargo, a Assembleia
Geral poderá proceder à votação por aclamação, nos termos do artigo 73,
parágrafo único, do Estatuto Social.

Não sendo aplicável a votação por aclamação, a eleição observará a forma
de votação e os procedimentos previstos nos artigos 74 e seguintes do Estatuto
Social.

6. DA APURAÇÃO, DOS RECURSOS E DA POSSE
Encerrada a votação, a apuração será realizada na forma prevista no Estatu-

to Social, com posterior proclamação do resultado.
Eventuais recursos contra a apuração deverão ser apresentados no prazo e

na forma estabelecidos no artigo 80 do Estatuto Social.
A posse da Diretoria e do Conselho Diretor eleitos ocorrerá na forma

prevista no artigo 84 do Estatuto Social.
Os casos omissos serão resolvidos na forma do Estatuto Social e dos demais

atos normativos aplicáveis à BPW Curitiba.
Curitiba, 28 de agosto de 2026.

ASSOCIAÇÃO DE MULHERES DE NEGÓCIOS E
PROFISSIONAIS DE CURITIBA - BPW CURITIBA

LÉIA CORDEIRO
Presidente

PublicaçõesCaminhada do Enfrentamento à Violência
contra a Mulher reforça conscientização

em Campina Grande do Sul
Ação integrou a programação do Agosto Lilás e reuniu

comunidade e instituições da rede de proteção

D
IV

U
LG

A
Ç
Ã

O

o dia 21 de agosto,
Campina Grande do
Sul realizou a Cami-

nhada do Enfrentamento à
Violência contra a Mulher.
Promovida pela Secretaria
Municipal da Mulher e Igual-
dade Racial, a ação teve início
em frente ao Terminal do Jar-
dim Paulista e reuniu mora-
dores, representantes da co-
munidade e instituições que
atuam na proteção e no aten-
dimento às mulheres.

A mobilização integrou a
programação do Agosto Lilás
e teve como objetivo refor-
çar a conscientização sobre a
violência contra a mulher, a
importância da denúncia e o
fortalecimento da rede de
proteção existente no muni-
cípio.

CONSCIENTIZAÇÃO
E PREVENÇÃO

Durante a caminhada, par-
ticipantes levaram às ruas
mensagens de conscientiza-
ção sobre a necessidade de
combater todas as formas de
violência contra a mulher e de
apoiar vítimas que enfrentam
situações de abuso.

A ação também chamou a

Durante a caminhada, participantes levaram às ruas mensagens de conscientização
sobre a necessidade de combater todas as formas de violência contra a mulher

atenção para comportamen-
tos que muitas vezes antece-
dem casos mais graves de vi-
olência, como ameaças, agres-
sões, controle excessivo, inti-
midação, violência psicológica
e outras situações que não
devem ser normalizadas. A
mobilização reforçou a impor-
tância de romper o silêncio,
buscar ajuda e incentivar a
denúncia como forma de pro-
teção e prevenção. Além da
participação das mulheres, a
caminhada também reuniu
homens, famílias e represen-
tantes de diferentes setores
da sociedade, destacando que
o enfrentamento à violência
contra a mulher é uma res-
ponsabilidade coletiva.

REDE DE PROTEÇÃO
A ação contou com a par-

ticipação da Guarda Munici-
pal, da Patrulha Maria da Pe-
nha, da Polícia Civil e da Polí-
cia Militar, instituições que atu-
am de forma integrada na pro-
teção e no atendimento às
mulheres em situação de vio-
lência.

O município também con-
ta com uma rede de apoio
formada pela Secretaria Mu-

nicipal de Desenvolvimento
Social, por meio do Centro de
Referência de Assistência So-
cial (CRAS) e do Centro de
Referência Especializado de
Assistência Social (CREAS),
além dos órgãos de seguran-
ça pública.

A atuação conjunta desses
serviços busca garantir aco-
lhimento, orientação, acompa-
nhamento e encaminhamen-
to às mulheres que necessi-
tam de apoio.

CANAIS DE AJUDA
Mulheres em situação de

violência ou pessoas que de-
sejem denunciar casos po-
dem buscar auxílio pelos ca-
nais disponíveis:
153: Guarda Municipal
180: Central de Atendimen-
to à Mulher
181: Disque-Denúncia

A caminhada chegou ao
fim, mas a conscientização e o
enfrentamento à violência
contra a mulher seguem
como um compromisso per-
manente da sociedade e das
instituições que integram a
rede de proteção do municí-
pio.

ORÇAMENTO DE ANÚNCIOS:
Súmulas-IAP, Editais e outros. Solicitar

no e-mail: adm@agoraparana.com.br

N



Luiz
Carlos
Piloto

88888 28 DE AGOSTO DE 2026 | ANO XXXIV • Nº 4082 SOCIAL

Leandra Negrelli

Em evento realizado na
Associação Comercial do Pa-
raná (ACP), sob a presidên-
cia do empresário Paulo Mou-
rão, o empresário Nilo Cini,
diretor do conselho adminis-
trativo da empresa Hugo Cini,
ministrou palestra sobre a his-
tória e a evolução familiar da
centenária indústria de bebi-
das. Durante o encontro, Cini
destacou a trajetória da mar-
ca, famosa mundialmente pela
sua icônica gengibirra, e anun-
ciou novidades para o merca-
do: o lançamento próximo de
um energético PIQ! BRASIL,
produzido com frutas natu-
rais.

Desejo a você,
minha querida
amiga Leandra,
um dia iluminado
e cheio
de celebrações!
Que este novo
ano de vida venha
companhado de
muita saúde,
realizações e
conquistas
contínuas.
Muita paz, alegria
e sucesso hoje e
sempre!

Nilo Cini palestra na ACP
sobre a centenária Hugo Cini

e anuncia novo energético

(da esquerda para a direita): O empresário Nilo Cini, diretor da
Hugo Cini; o presidente da ACP, Paulo Mourão; e Cibele Karam Bond

Camila Cristina

Minha especial amiga,
Camila, desejo
que o seu novo ciclo
venha repleto de saúde,
prosperidade e
momentos
inesquecíveis.
Que a sua caminhada
continue sendo
abençoada com muito
sucesso e que você
continue espalhando
essa energia tão
especial por onde
passa. Que o seu ano
seja leve, iluminado
e cheio de grandes
realizações! Parabéns!

Nesta semana,
Luiz Carlos,

diretor da Piloto
Contabilidade e

meu amigo,
celebrou mais um

ano de vida.
Desejo a você

muita saúde
e alegria!

Marinho Guimaraes

Cumprimentos
do jornal

ao ex-vereador
de Pinhais,

Marinho
Guimaraes, que

aniversariou
nessa semana.
Desejo a você

muita
saúde, alegria e

realizações.

Itatiane Wiebusch

Feliz aniversário,
Itatiane!
Que a vida continue
te presenteando
com as melhores
surpresas, muita
paz e conquistas.
Que nunca te
faltem motivos
para sorrir e
celebrar. Parabéns
pelo seu dia!


